
Gerne steht Ihnen
Herr  Prof. Dr. Kircher

unter der Telefonnummer
06421/58-66219

für weitere Auskünfte
zur Verfügung.

Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen

senden Sie bitte bis zum
08.11.2024

an:

Universitätsklinikum
Gießen und Marburg GmbH

Klinik für Psychiatrie und
Psychotherapie

Herrn Prof. Dr. Kircher
Rudof-Bultmann-Straße 8

35039 Marburg
oder per E-Mail an:

psychiat@med.uni-marburg.de

Bitte beachten Sie:
Grundsätzlich ist eine Bewerbung auch

über die angegebene E-Mail-Adresse
möglich. Eine Verschlüsselung findet dabei

zurzeit jedoch nicht statt. Wenn Sie diese
unverschlüsselte Möglichkeit nicht nutzen

möchten, wird von uns für Ihre
Bewerbung der Postweg empfohlen. Die

gleiche Empfehlung gilt regelhaft, sofern
mit der Bewerbung sensible Daten

übermittelt werden sollen.

Am Standort Marburg suchen wir ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt

in der
Klinik für Psychiatrie und Psychotherapie (Direktor: Prof. Dr. Kircher) einen

Arzt (m/w/d) Clinician Scientist
für eine befristete Einstellung in Vollzeitbeschäftigung als wiss. Angestellten.

Das Tätigkeitsfeld umfasst klinische Tätigkeiten und Weiterbildung in der Psychiatrie und
Psychotherapie sowie Forschung u.a. zum Thema Neurowissenschaftliche Bildgebung psy‐
chischer Erkrankungen.

Die ausgeschriebene Stelle richtet sich an einen Arzt/Ärztin, der/die wissenschaftliche For‐
schung und klinische Weiterbildung verbinden möchte ("Clinician Scientist"). Für einen Zeit‐
raum von zwei Jahren wird verbindlich eine Freistellung von 50% der Arbeitszeit für wis‐
senschaftliche Tätigkeiten in der Arbeitsgruppe "Multimodale Bildgebung" (Leitung: Prof.
Dr. Jansen) garantiert. Wir wenden uns an approbierte Bewerber*innen am Anfang ihrer
Facharztweiterbildung. Es besteht je nach Qualifikation die Möglichkeit zur Promotion
und/oder zur Habilitation. Vorerfahrungen in klinischer Forschung und Kenntnisse bildge‐
bender Verfahren sind erwünscht. 

Wir bieten Ihnen:

Mitgestaltung der universitären Maximalversorgung im Bereich Psychiatrie
Ressourcen und Freiräume zur selbständigen klinischen Forschung in
(inter)nationalen Forschungsverbunden (z.B. SFB/TRR 393)
umfassende Forschungsinfrastruktur (z.B. klinisches Studienzentrum, Biobank, ei‐
gene Labore, Core-Facilities für Neurobildgebung) 
Anschubfinanzierung für eigene Forschungsprojekte

Das UKGM ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht eine
Kindertagesstätte. Ärztliche/wissenschaftliche Mitarbeiter*innen beim UKGM stehen im Lan‐
desdienst. Die Vergütung erfolgt daher gemäß Tarifvertrag Ärzte Hessen. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Bestimmungen be‐
vorzugt eingestellt. Zur Erhöhung des Frauenanteils im wissenschaftlichen Bereich fordern
wir insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Wir
weisen darauf hin, dass Vollzeitstellen grundsätzlich teilbar sind. Bei Aufnahme einer Tätig‐
keit am UKGM, unabhängig vom Einsatzort, ist der Nachweis eines ausreichenden Immun‐
schutzes gemäß §§ 20, 23, 23a IfSG erforderlich.
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